
  

  The Olinda Outpost 
Monthly Newsletter of the Unitarian Universalist Church of Olinda    

2953 Olinda Side Road, Ruthven, Ontario, N0P 2G0 
Toni Janik, Bobbye Baylis & John van Abbema, Editors 

Sunday Services 
April, 2018 

 

R.E. Class and Service held at 10:30 
(followed by refreshments) 

 

Please join us for the  

Annual Goods and Services aUUcƟon 

Saturday, April 14, 2018 @ 1:00PM 
Chili Luncheon available at 12:00 noon 

 plus homemade dessert aŌer the aUUcƟon 

All at the reasonable cost of $15.00.  

 

Congregational Meeting 
To Call a New SeƩled Minister 

April 22, 2018 
Immediately aŌer the Service 
(with Ɵme to grab a cup of tea) 

Date  Speaker  Title  Musician(s) 

Apr. 1  Rev. Fran Dearman 
Easter Sunday: Forgiveness and 
New Life 

Baylis-Stone Trio 

Apr. 8  Rev. Fran Dearman  April Is Poetry Month  Lorie Lyons 

Apr. 15  Rev. Rod Solano-Quesnel  The Enduring Presence 
Indian Village Quintet 
& Bill Baylis 

Apr. 22  Rev. Rod Solano-Quesnel  tba (Earth Day)  Toni Janik 

Apr. 29  Rev. Fran Dearman  The Long View  Toni Janik 

May 6  Rev. Fran Dearman 
Raven, Coyote, and other  
Tricksters  

Baylis-Stone Trio 

http://www.uuolinda.org�
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  The Board invited Peter LeClair to speak to us on incorporaƟon. Peter has incorpo-
rated his own business and while the church would be much more challenging and 
more expensive, the advantages will far outweigh the problems. We send the govern-
ment most of the informaƟon needed anyway and the government recommends in-
corporaƟon but at this Ɵme it is not insisƟng but it seems clear that in the future it 
will be mandatory for charitable organizaƟons.  
 

I polled the Board by e-mail and it seems most if not all are in favour. I hope, at April’s   
meeƟng, we can form an ad-hoc commiƩee to research how to go about it and per-
haps get some informaƟon about cost if possible. IncorporaƟon would also help pro-
tect the church against some lawsuits.  
 

AŌer this commiƩee has done its  due diligence, we will  hold , with the congregaƟon, 
an informaƟonal meeƟng to approve incorporaƟon and pass a budget for the funds to 
incorporate. The board also will research upgrading the hydro for the dining room 
where we are holding the fund raising lunches. 
 

When you read this this month’s search commiƩee’s report, you should know if and 
whom they will recommend for our next seƩled minister. The candidate would speak 
one Sunday then spend the week geƫng to know us and speak again the following 
Sunday when a vote would be taken. This has been a trying Ɵme but the end may be 
in sight. The search commiƩee needs a great deal of thanks, no maƩer what the out-
come, for their hard work and doing such a great job.  
 

We sƟll need two delegates to aƩend the C.U.C. Annual MeeƟng . If you are interest-
ed in represenƟng the church, please let someone on the board know A.S.A.P. 
 

Laurie Hylton has resigned from the board but hopefully he will conƟnue to do the 
work unƟl we can appoint a replacement.  As of now, two posiƟons on the board, Fi-
nance and Property, are open.  
 

John UpcoƩ, President 

I've had very a pleasant Ɵme with the Search CommiƩee and I am very excited to 
meet with the wider congregaƟon later this month.  I hope to meet many of you at 
the aUUcƟon on April 14. 
 

I am already set to meet many of the teams that share leadership at Olinda and 
geƫng a deeper sense of how you're making this spiritual community thrive. 
 

There will also be some Ɵme when you can drop in to meet me on the aŌernoons of 
Monday and Wednesday during CandidaƟng Week.  This can be a Ɵme to get to 
know each other's stories more closely. 
 

UnƟl then—warm regards, 

Rev. Rod 

Greetings	from	Rev.	Rod	



  

 

Apr. 8           9:30 am 
Choir Rehearsal 
Apr. 8           Noon 

Film: Thirteenth 
Bring your own lunch. 
Apr. 12        7 pm      
Board of Trustees MeeƟng 
Apr. 14        1 pm 
Goods & Services aUUcƟon 
Preceded by Chili Luncheon at    
  Noon 
Apr. 15         9:30 am     
Sunday Services MeeƟng 
Apr. 15         Noon 
Informal CongregaƟonal 
MeeƟng to meet Rev. Rod 
Apr. 16         10 am 
Finance Comm. Meet. 
Apr. 16         7 pm 
Religious Ed. Comm. Meet. 
Apr. 17         11 am 
Lay Chaplains MeeƟng 
Apr. 18         10 am      
Membership MeeƟng 
Apr. 18         1 pm 
Caring Comm. Meet. 
Apr. 19         7 pm 
Board of Trustees MeeƟng 
Apr. 20         11 am 
Property Comm. Meet. 
Apr. 21         10 am 
Sunday Services MeeƟng 
Apr. 21        11 am 
Social Resp. Comm. MeeƟng 
Apr. 22         9:30 am 
Choir Rehearsal 
Apr. 22         Noon 
CongregaƟonal MeeƟng to 
Call New Minister 
Apr. 24 
May NewsleƩer Reports due  
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Important	Dates	Twenty lucky people were treated to a delicious lasagna luncheon hosted by 
Linda and John UpcoƩ on Wednesday, March 21th. Linda generously baked 
extra that were sold for a total of $420 for the event. Compliments to Linda 
and John UpcoƩ on another yummy lunch! 
 

 The aUUcƟon fund has done very well with these three winter luncheons 
but this will be our last for this winter, as we hope spring is here to stay. 
Plans are underway to resume these luncheons in the fall with spots open 
to host this event. Please consult the board if you would like to offer your 
culinary skills. 

Saturday, April 14, 2018 is our annual aUUc on.  
All donated items of events, talents or new treasures are to be listed with 

the commiƩee by Sunday April 1st and in house if not perishable. Perisha-

bles are to be brought day of aucƟon and in a cooler if necessary, as we no 

longer have a refrigerator downstairs. 

 The chili meal (vegan opƟon will be available) will be served at 12 noon in 

the upstairs dining, living room, library space. DonaƟon Cost is $15 to in-

clude the dessert which will be served aŌer the aucƟon while the finance 

wizards do their magic to get everyone’s totals entered.  

At 1:00 p.m. we will adjourn to the basement to look at the offerings for 

the aucƟon and sign up for food events and any silent aucƟon items. 

Bidding starts at 1:30 pm with our aucƟoneers, Pres. John UpcoƩ and Bill 

Baylis. 

At the conclusion of the live aucƟon, we will enjoy dessert with beverage 

in the basement ($5 for those that did not enjoy our pre-aucƟon meal). We 

hope to have the finance tallies done by 4 p.m. at which Ɵme we ask that all 

items be paid for and picked up. 

Items on the sign-up sheets include food, events, liquor, art, collectables 

and talents. Come have some fun and conversaƟon with rivals for that fa-

vourite item! 

Special thank you for all the volunteers that work hard so we can all enjoy 

this aŌernoon of fellowship. Deadlines are set so that the finance and auc-

Ɵon people can also enjoy the meal and not be running around adding 

items to the lists. 

This is our biggest fundraiser of the year and we hope to finish wiping out 

the 2016 loan from the Capital Fund that allowed us to replace the windows 

in the manse and kitchen flooring. Come for the meal and fun and let’s have 

some lively bidding! 

Blessings 
Elaine Stevenson 

Financial	Trustee	Report		
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Fran’s	Column	

Dear Ones of Olinda, 
 
A year or so ago, you entrusted to your Ministerial Search CommiƩee the task 
of searching the heart of Olinda, seeking out a minister who would might walk 
well with you into the future, and naming that minister to be your Candidate 
for seƩlement with you, here at this church.  
 

The Ministerial Search CommiƩee have named that Candidate, who will visit 
with you for two Sundays and the week between, April 15th through 22nd. 
There will be opportuniƟes to hear the Candidate preach, there will be oppor-
tuniƟes to meet the Candidate in less formal circumstances, and there will be 
opportuniƟes for the Candidate to meet you.  
 
And following the service on April 22nd there will be a General MeeƟng, at 
which Ɵme there will be the opportunity to express your endorsement (or 
not!) of the MSC's recommendaƟon by vote, and issue the Call to your choice 
for seƩled minister to serve this congregaƟon. Following the issue of your 
Call, there will be opportunity for the minister to respond and accept that call 
(or not!). 
 
I urge you to take advantage of these opportuniƟes, meet with your Candi-
date, and begin to know them.  
 
As Jack Mendelsohn once wrote: "The future of the liberal church is almost 
totally dependent on these two factors: great congregaƟons (whether big or 
small) and effecƟve, dedicated ministers. The strangest feature of their rela-
Ɵonship is that they create one another." 
 
As April leads us into spring, migraƟon season, and many new beginnings, I 
wish you all good fortune as you take this step into the future. 
 
As for me, I'll be around, keeping a very low profile, mostly in Perth County, 
visiƟng with my dear friend from marine college, Captain Lillian Kluka. In case 
of need, for example if there is a death or hospitalizaƟon or other dire emer-
gency, then CongregaƟon President John UpcoƩ, the Board Trustees, Lay 
Chaplain Joyse Gilbert, and the Caring CommiƩee, will know how to find me. 
 

Best wishes for this Ɵme with your chosen candidate, and every blessing. 
 
In the interim, 
Rev. Fran 
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Easter is meant to be a symbol of hope, renewal, and new life. With that said, 

wishing the congregaƟon a safe and healthy holiday. 
 

Well wishes go out to Eunice GoyeƩe and Pat Haynes, both of whom are re-

covering from a fall.  Eunice with a broken rib and Pat with injuries to her 

head. The congregaƟon wishes them both a speedy recovery. 
 

It was great to see that the warmer weather brought Jim Reid, Emil and Eunice 

Buhne and Walter Sinclair out to church; we had missed them.  An Easter hello 

is extended to Tina Bell at the Sunparlour Home and Marion Thompson at Erie 

Glen ReƟrement Home and June Blacker at home, and Don and Sylvia Dotzert 

also at home. 
 

May the renewal of life at Easter bring new blessings of love, hope, peace, 

good health and happiness to you and your loved ones. 
 

SubmiƩed by Linda UpcoƩ 

	

As always, the 2018 Goods and Services aUUcƟon will feature many wonderful 

treats for your consideraƟon.  A short summary: 
 

Ever Popular Food Items:   

  Soups, pickles, salsa, cabbage rolls, breads,  

  Beer cheese dip, cheese quiche,  torƟeres 

  Mincemeat tarts, jam, pies,  baked-goods basket, Sangria Jelly! 

Memorable Drinks:   

  Wines, Bailey’s, white rum,  Caramel Apple Liquor, Almond Crème 

  Tim Horton’s coffee & mug,  

Kitchen  & serving items: 

  Towels, cheese plate, wooden plate & glasses, beverage set,  plaques 

  Measuring cups, dish cloths,  tea pot & teas, tea keƩle & basket 

For your adornment: 

  Purse with surprise,  Hawaiian jewelry 

For your house: 

  PainƟngs, flowers, craŌ bowl, book ends, night light, photo, vases 

Miscellaneous: 

  Collapsible tote, gardener’s tote, Double-bed afghan  
 

Plus sign‐up sheets for tasty events! It’s all about the food! 

 

	

Caring CommiƩee 

Members 
 

Eunice GoyeƩe                 

June Blacker         

Leona Crowder 

Linda  UpcoƩ          

Caring	Committee	Report		

2018	aUUction	Items!	
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Biennial NaƟonal Conference and Annual General MeeƟng 
of the Canadian Unitarian Council (CUC) 

18-20 May 2018 in Hamilton 
 

The Annual General MeeƟng of the Canadian Unitarian Council 
will take place Friday May 18th, 

at McMaster University, Hamilton, Ontario, 
in the Michael Degroote Centre for Learning and Discovery, 

and in McMaster Student Union Building (MSUC). 
 

RegistraƟon Opens January 31st, 2018.  
See the CUC Website for details. 

Early Bird registraƟon, unƟl March 31st, is $275. 
 

Pre‐conference training events: 
 (Our Whole Lives and Lay Chaplains)  

Are scheduled for May 16-18. 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Save	the	Date”	Notice	

Church Grounds & Gardens 
 
Now that spring is here there is much work to be done to get the surround-
ings of the Church Ɵdied up.  We need to have a spring clean up crew in place 
to come someƟme in April to do this iniƟal clean up.  The day will be deter-
mined according to the parƟcipants and the weather.     
 
The front gardens require maintenance all season into the fall, including the 
summer months.  We need someone or a team to be as dedicated as John 
Haynes was and be willing to work once a week and water.   In order to con-
Ɵnue the gardens as John designed them, and you have that desire, then you 
are the person to take over this duty and organize those who wish to help 
you.  Otherwise, we will be forced to have a low to no maintenance garden 
area in the front which will be mainly bark cover with small decoraƟve ever-
greens, bushes or shrubs.   
 
Due to planning, it is necessary that I hear from you right away.  Please con-
tact me by email or phone if you wish to parƟcipate in the spring clean up or 
the ongoing maintenance of the front gardens.  We do not want our Church 
to look abandoned at any Ɵme.  
    Thank you for showing you care.   Laurie Hylton   
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The 2018 InternaƟonal Dinner 

was on March 18 and featured 

beef and fish tacos with all of the 

toppings.  The speaker for the 

service was the Mexican Consul 

in Leamington, Alberto Bernal-

Acero.  Aline Menard, Director of 

the Migrant Worker Community  

Program, and MarƟn Varela, 

Chair of their board, also aƩend-

ed, and they presented the 

church with a cerƟficate of ap-

preciaƟon for our supports.  The 

donaƟon collected at the dinner, 

$420, was given to the Program. 

 
 

The next  SRC event is a film aŌer church on April 8.  Ray and Laurie Stone bought this 

2016 American documentary by director Ava DuVernay, enƟtled 13th.  The film ex-

plores the "intersecƟon of race, jusƟce and mass incarceraƟon in the United States." It 

is Ɵtled aŌer the Thirteenth Amendment to the United States ConsƟtuƟon, which 

freed the slaves and prohibited slavery (unless as punishment for a crime.)  Bring your 

own sandwiches.   
 

Bobbye Baylis, Secretary of the SRC 

The membership commiƩee is working on updaƟng the Directory and the Telephone 

Tree to have it ready for this Fall and our new minister.  If you have noƟced any phone 

numbers or addresses that need changing or names that are missing, please noƟfy  

Lorie Lyons (chair), Helen Moore, or Bobbye Baylis. 

 

This commiƩee will be meeƟng with Rev. Rod during CandidaƟng Week, at 10 on 

Wednesday morning, Apr. 18.   Please feel free to join us if you would like some Ɵme 

with Rev. Rod as part of a smaller group.  Who knows, you might decide to join the 

commiƩee!  We do miss Sharon van Abbema. 

Social	Responsibility	Committee	Report	

Membership	Committee	Report	

https://en.wikipedia.org/wiki/Ava_DuVernay�
https://en.wikipedia.org/wiki/Thirteenth_Amendment_to_the_United_States_Constitution�


  

 
 

Page 8 

 

is pleased to announce that  

 Rev. Rodrigo Emilio Solano‐Quesnel 
 will be coming for  

CandidaƟng Week,  April 15 � 22, 2018 
 

Following a very successful ministerial search process, the Olinda Ministerial Search CommiƩee (MSC) 

unanimously agreed to offer an invitaƟon to Rev. Rodrigo Solano‐Quesnel to aƩend Olinda UU Con-

gregaƟon for a CandidaƟng Week. Rev Rod (as he is known) enthusiasƟcally accepted the offer. 

By way of introducing Rev Rod (ordained: June, 2016) to you, the MSC has chosen to highlight some of 

his various skills as they relate to the most important qualiƟes of the NEXT minister, as idenƟfied by 

you. These were seen as either crucial and/or significant, when you, the Olinda CongregaƟon, com-

pleted your responses to the CongregaƟonal Survey in the fall of 2017:  

With respect to Rev Rod’s skill level with Home/Hospital/Personal visiƟng and counseling: 

Rev. Rod has completed two Clinical Pastoral EducaƟon Units, one at the Kingston General Hospi-

tal and the second at the Centre for AddicƟon and Mental Health offering spiritual care in 

their forensic psychiatric unit. He is currently a part Ɵme Chaplain at Sunnybrook Hospital in 

Toronto as well as being in the process of compleƟng a two year contract with the UU Fellow-

ship of OƩawa in a half Ɵme role as Developmental Minister. Within this role one of his re-

sponsibiliƟes has been to provide support counseling and visitaƟon to congregants as needed. 

Prior to being ordained, Rev Rod completed almost two years as a Lay Chaplain with the 1st 

Unitarian CongregaƟon of OƩawa. Rev Rod also performed the visiƟng and counseling duƟes 

during his Ɵme as Intern Minister for the 1st Unitarian CongregaƟon of Toronto.  

With respect to Rev. Rod’s skill level in ability to Preach: 

Rev. Rod introduced himself in his iniƟal Ministerial Record (rèsumè) as one who offers “powerful 

preaching”. He held many ministerial posiƟons as he was compleƟng his Master of Divinity 

from the Montreal School of Theology (seminary: 2009-2012), his CerƟficate in Bilingual Min-

istry (2012) and his internship resulƟng in his ordinaƟon in 2016.  This allowed Rev Rod to de-

velop his preaching skills, puƫng them into pracƟce in his last two years as the Developmen-

tal Minister in OƩawa. The Olinda MSC had the privilege of observing Rev Rod during his Neu-

tral Pulpit at the Ɵme of his Pre-CandidaƟng Weekend. We found him to be knowledgeable in 

content, engaging in presentaƟon, versaƟle in the use of various modaliƟes within his preach-

ing, and creaƟve in how he wove the theme of his sermon throughout his enƟre service.   

With respect to Rev. Rod’s skill level in providing Spiritual Guidance: 

Rev Rod described his base theology as being able “to see divine worth throughout everything in 

the Universe” and seeing his spiritual quest “as a process toward feeling connected to that 

divinity”. He was clear that while he did not “feel the need to change” anyone’s perspecƟve, 

he did see one of his strengths as being his willingness to challenge congregants “of all theolo-

gies “to be open to the wealth of wisdom and insight that different perspecƟves and tradi-

Ɵons have to offer”. During the course of the Ministerial Search Process, the MSC had the op-

portunity to interact and observe Rev. Rod in various seƫngs and situaƟons. A key strength 

that came through Ɵme and again related back to a comment that he wrote in his iniƟal re-

sume: “My pastoral approach involves compassionate listening, some perspecƟve and a com-

mitment to be present with care-seekers. I rather look to validate others’ experiences and 

explore ways in which they can find guidance and support”.  

The	Unitarian	Universalist	Church	of	Olinda	Board	of	Directors		
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With respect to Rev. Rod’s Leadership development and ability to foster leadership in others: 

Rev Rod is currently the Eastern Region Trustee on the Board of the Canadian Unitarian Council. In the 

past he has been on the Governance Task Force for the InternaƟonal Council of Unitarians and Uni-

versalists; a member of Neighborhood UU CongregaƟon of Toronto Lifespan Learning and Worship 

Team; and a member of the Danforth MulƟfaith Community where he represented the UU presence 

and found “opportuniƟes to build bridges across tradiƟons, learn, and offer more of ourselves.”  

One key to Rev Rod’s development as a leader – and assisƟng others to step into leadership – came 

from his undergraduate degree in Public Affairs and Policy Management from Carleton University in 

OƩawa. Mixing all of these with his personal life experience of immigraƟng from Mexico in 1991, 

learning English as a second language and then beginning his whole high school, University, and 

working life within Canadian culture has led Rev Rod to be aware both of how to lead, when to lead 

and where to stand when leading – an ongoing process that he speaks about with passion and 

awareness. 

With respect to Rev. Rod’s ability to Interact and socialize with Congregants: 

In observing Rev Rod throughout the process of his Neutral Pulpit, the MSC commented frequently on 

his natural “charisma” that would draw congregants of all ages to him, interacƟng with him natural-

ly and him with them. His ability to discuss mulƟple topics of diverse interests at different levels of 

understanding provided a natural connecƟon between him and congregants of all ages. One of his 

key strengths lies in his passionate interest in “story telling” – an ability of his to both tell a story as 

well as to draw out the personal “story” of others. Rev Rod, along with his partner Sarah, bring a 

wide musical background with them including being organizers and members of the Samba Elegua 

(percussion band), choir membership, musician (piano) and other various instruments. An example 

of Rev Rod’s focus on socializing with congregants in that, upon hearing that Olinda’s UU AucƟon 

would be held the day before his iniƟal Sunday preaching, Rev Rod has requested that he arrive on 

Friday, April 13 thereby providing him with the opportunity to aƩend this social gathering, allowing 

for congregants to meet him, and vice versa prior to seeing him in the pulpit the next day. 

With respect to Rev Rod’s Community building and membership growth abiliƟes: 

IniƟal items of aƩracƟon by the MSC to Rev Rod concerning these two areas were: his dual cultural 

background – Mexican and Canadian; his ability to speak three languages: Spanish/English as a first 

language with French considered a second language; his background of mulƟfaith exposure; his 

overlapping interest of science and theology; his basic ability to connect across all generaƟons; and 

his passion to “understand/listen to/ comprehend the stories” inherent in the lives of all peoples. 

Rev Rod engaged the MSC in a process of exploring many diverse ways of outreach into the sur-

rounding communiƟes, incorporaƟng processes that may diminish the historical fear while honoring 

the historical “story” of the Olinda Church. 

 Rev Rod is in a commiƩed couple relaƟonship with Sarah Wert - an ongoing partnership supporƟng both of 

them as they pursue their lives individually and together. Sarah aƩended the pre-CandidaƟng weekend with 

Rev Rod, parƟcipaƟng in many of the meals, aƩending the Neutral Pulpit service, engaging with the service 

congregants in her role as his partner aŌerwards, and connecƟng to the MSC throughout the weekend. Sa-

rah comes from a Mennonite background, having begun to explore Unitarian Universalism before the two of 

them met. Sarah currently works as a teacher and engaged the MSC in conversaƟons relaƟng to the use of 

her skills, talents and profession both within the church and the community at large. In the event of an offer 

of a CALL to Rev Rod and his acceptance of such a CALL, Rod and Sarah have indicated their joint commit-

ment to moving to this community. 

We sincerely hope that you will warmly welcome Rod and Sarah, taking advantage of the various 

opportuniƟes offered during CandidaƟng week to meet them  See Important Dates on page 3. 
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The Siblings and Their Sister. My children’s mother died at 47 aŌer a two-year baƩle 

with cancer, leaving three children ages 9 -17. Her siblings came for one visit, a 

month before she passed. Well-intenƟoned but ill-prepared, they came in like a 

storm, offering unsolicited and conflicƟng advice, each one on top of the others. The 

housekeeper leŌ in a huff, the crisis deepened, and I was leŌ to find other health 

care arrangements. 

The Woodsman. My neighbour, an existence farmer, logger and handyman all his 

life spent much of his 85th year in hospital as his health deteriorated. I saw him last 

when I brought him clean laundry and the newspaper. The nurse was adamant that I 

could not see him (Doctor’s orders.) Bliss heard me at the nurses’ staƟon and strong-

ly countermanded the nurse. We had a wonderful visit at his bedside. Later the fami-

ly asked me, a  newcomer to the community, to be a pallbearer at his funeral, and he 

bequeathed me his prized .12-gauge shotgun.  

Three Close Friends. Jane (UK) had been her husband’s caregiver for many years. 

Now in palliaƟve care herself, her two best friends decided to look aŌer her needs. 

Maria (Uganda) became the gatekeeper and Sharon (Canada) the family counselor 

and eulogist at the celebraƟon of life ceremony. Jane expressed how much she en-

joyed her Ɵme in palliaƟve care, enjoying regular visits 

with all her friends, when she was able. “I wouldn’t 

have missed this part for anything,” she confided with 

a laugh. 

Marie’s Life Force. She came to Canada, a penniless 

Irish farm girl in 1921. She quietly raised a family, ful-

filling an immigrant’s dream to raise her children with 

more hope for opportuniƟes than she had ever had. In 

her late 80’s she suffered two strokes that finally took 

her from us. With few friends living close by, she drew 

love and strength from those close at hand. This photo 

was taken five days before she passed. Note how 

strongly she holds on to the warmth of life and love. 

Dressed to the nines, hair coiffed, and Ɵghtly clasping 

her son-in-law’s hand, she seems to be saying, “I love 

you all.” 

The Priest and The Professor. The respected professor had passed aŌer a long ill-

ness. Over 300 colleagues, family and friends overflowed the university chapel. 

Many of them had hoped for a liƩle Ɵme to talk about him; but, having foreseen the 

quandary, the priest had earlier arranged with the widow to limit these talks to eight 

people. To reduce chances of hurt feelings, he invited the rest of the mourners at 

the beginning of the service to rise and reminisce with their pew neighbours about 

their favourite stories of the deceased. For five minutes the Sanctuary exploded with 

happy babble, followed by the designated speakers and the rest of the ceremony. 

The priest had worked his magic, and the people were saƟsfied. 

“An	Injustice	to	One	Is	an	Injustice	to	All”	

The palliaƟve care and 

funeral processes for 

those leaving us are 

fraught with chances 

of saying or doing 

things hurƞul to the 

memory of the de-

ceased.  

 

The stories here are 

my experiences, from 

the very bad (The Sib-

lings) to the exceed-

ingly good (The Three 

Close Friends). 

 

Churches have a duty   

to develop a strong 

leadership role in 

guiding lay members 

in the protocols of  

ensuring that family 

and friends are leŌ 

with pleasant       

memories of their 

loved ones.  

 

No one in their final 

days should be leŌ to 

call an unaƩended an-

swering device asking 

for friends to come 

and visit. If well 

planned, there are 

usually enough volun-

teers available to an-

swer the call.  

 

J. van Abbema, Editor       

  

Protocol and  

Compassion 


	The Olinda Outpost

	Monthly Newsletter of the Unitarian Universalist Church of Olinda   

	2953 Olinda Side Road, Ruthven, Ontario, N0P 2G0

	Toni Janik, Bobbye Baylis & John van Abbema, Editors

	Sunday Services

	April, 2018



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



